OGEOSZENIE

o naborze na wolne stanowisko urzednicze — Kasjer / Kasjerka

w Ztotowskim Centrum Aktywnosci Spotecznej — Ptywalnia »Laguna”

Ziotowskie Centrum Aktywnosci Spolecznej,

Texdngsticy al. Mickiewicza 18, 77-400 Ziotow
Oiferawing Kasjer/Kasjerka
stanowisko:

Data

upowszechnienia 12.07.2023 r.
informacji:

Termin skladania 24.07. 2023 ¢
dokumentow:

i o 01.08.2023 .
rozpoczecia pracy:

Ilos¢ etatow: 1 etat

Wymiar czasu

Pelny wymiar czasu pracy

pracy:
Ziotowskie Centrum Aktywnosci Spotecznej —

Miejsce pracy: Ptywalnia , Laguna”, ul. Norwida 4a, 77-400
Zlotow,

Wymagania A. Wymagania niezbedne — konieczne do

Zwigzane ze podjecia pracy na stanowisku: wyksztatcenie: co

stanowiskiem: najmniej $rednie;

1) staz pracy: co najmniej 1 rok;

2) obywatelstwo polskie Iub innego kraju
Unii Europejskiej oraz obywatelstwo
innego pafistwa, ktéremu na podstawie
umoéw migdzynarodowych lub przepiséw
prawa wspdlnotowego przystuguje prawo
do podjecia zatrudnienia na terytorium RP
(osoby nie bedace obywatelami polskimi
posiadajace znajomos¢ jezyka polskiego
potwierdzong dokumentem okreslonym w
przepisach o stuzbie cywilnej);

3) niekaralno$c za umyslne przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe;

4) posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci
prawnych oraz korzystanie z pei praw
publicznych;

5) nieposzlakowana opinia;




6)

posiadanie stanu zdrowia pozwalajacego
na zatrudnienie na w/w stanowisku.

A.
1)

2)

3)

Wymagania dodatkowe:
znajomos¢ obstugi kasy fiskalnej i
terminali platniczych;
dobra znajomo$¢ obstugi komputera —
znajomos¢ pakietu MS Office;
podstawowa znajomos¢ zagadnien z
zakresu rachunkowosci;

Pozadane cechy:

dyskrecja, lojalno$é, odpornosé na stres,
sumienno$é, terminowosé,
komunikatywno$¢, umiejetnosé¢ wspolpracy
w zespole, samodzielnosé, umiejgtnodé
stosowania przepiséw prawa, zdolnosé
rozwiazywania problemow, dyspozycyjnoscé
i zaangazowanie, wysoka kultura osobista.

Szczegdlowy zakres
zadan oraz czynnosci
wykonywanych na
stanowisku:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

obstuga elektronicznego systemu obstugi
klienta;

obstuga kasy fiskalnej oraz terminali
platniczych;

sporzadzanie dobowych i miesigcznych
raportéw kasy fiskalne;j;

sprzedaz i rozliczanie biletéw wstepu na
wszystkie ustugi dla klientow
indywidualnych 1 grup zorganizowanych;
prowadzenie dokumentacji wynikajacej ze
sposobu wydawania biletéw -
sporzadzanie raportow, zestawien
wiasnych i zbiorczych;

udzielanie  kompetentnych informacji
klientom korzystajacym z ustug ZCAS;
prawidlowa weryfikacja srodkow
pienigznych przyjmowanych od klientow;
wiasciwe zabezpieczenie i
przechowywanie pieniedzy, dokumentdéw
oraz  ponoszenie  odpowiedzialno$ci
materialnej za powierzone mienie;
sumienne i rzetelne rozliczanie $rodkow
pienigznych;

10) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej, a w

szczegolnoéci  dotyczacej danych o0sdb
korzystajacych z ustug;

11) prowadzenie rejestrOw na potrzeby dziatu

ksiggowosci;

Informacja o
warunkach pracy:

1)
2)

pelny wymiar czasu pracy

praca zmianowa: 6.00 - 14.00 i 14.00 —
22.00 przecietnie 40 godzin w przecigtnie
pieciodniowym  tygodniu pracy w
przyjetym okresie rozliczeniowym;




3)

4)

5)

wynagrodzenie:  wg  obowigzujacego
Regulaminu wynagradzania pracownikéw
Ziotowskiego  Centrum  Aktywnosci
Spolecznej;

narzedzia pracy: komputer, kasa fiskalna i
sprzet biurowy;

bezpieczne warunki pracy na stanowisku:

Informacja o
wskazniku
zatrudnienia 0séb

niepelnosprawnych:

Wskaznik zatrudnienia 0s6b niepelnosprawnych
w Ziotowskim Centrum Aktywnosci Spotecznej
W rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelosprawnych w czerwcu 2023 r. wynidst
co najmniej 6%.

Wymagane
dokumenty:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

list motywacyjny;

CV (z aktualnym numerem telefonu):;
kwestionariusz osobowy dla osoby
ubiegajacej si¢ o zatrudnienie, stanowiacy
zataeznik nr 1 do niniejszego ogloszenia;
kserokopie dokument6w potwierdzajacych
wyksztatcenie i kwalifikacje;

inne dodatkowe kopie dokumentéw o
posiadanych kwalifikacjach

i umiejetnosciach;

kserokopie dokumentéw potwierdzajacych
minimalny staz pracy — 1 rok);
Wiasnorecznie podpisane o$wiadczenie
kandydata o zapoznaniu sig z Klauzula
Informacyjng o przetwarzaniu danych
osobowych na potrzeby procesu naboru
kandydatdw na wolne stanowisko
urzgdnicze, stanowigce zatacznik nr 2 do
niniejszego ogloszenia;

oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany
za przestepstwo skarbowe oraz ze nie
toczy si¢ wobec kandydata postepowanie
karne; oswiadczenie o posiadaniu peinej
zdolnosci do czynnosci prawnych

i korzystaniu z pelni praw publicznych.
Wszystkie dokumenty przedkladane w
naborze przez kandydata musza by¢
sporzagdzone w jezyku polskim w formie
umozliwiajgcej ich odczytanie,

a dokumenty wydane w jezyku obcym
powinny by¢ przethimaczone przez
tlumacza przysieglego.

Migjsce 1 termin
sktadania
dokumentéw:

1)

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy
skiadac osobi$cie w zamknietej kopercie w
siedzibie Ziotowskiego Centrum
Aktywnosci Spolecznej przy al.
Mickiewicza 18 w Zlotowie — poké;j nr
102, badz za posrednictwem poczty na
adres: Zlotowskie Centrum Aktywnosci
Spolecznej, al. Mickiewicza 18, 77-400
Zlotéw z dopiskiem: ,Nabdr na
stanowisko kasjera w Zlotowskim
Centrum Aktywnosci Spofecznej —
Plywalnia ..Laguna”




2)

w terminie do dnia 24 lipca 2023 r. do
godz. 13.00. Kopertg nalezy opatrzyé
imieniem i nazwiskiem kandydata
ubiegajacego sie o stanowisko.

O zachowaniu terminu decyduje data
wplywu do siedziby Ztotowskiego
Centrum Aktywnosci Spolecznej.

Uwagi:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Aplikacje, ktére wplyna do siedziby
Zlotowskiego Centrum Aktywnosci
Spoteczne] po terminie okreslonym w
ogloszeniu, nie beda rozpatrywane,
Informacja o wyniku naboru bedzie
umieszczona w BIP na stronie
internetowe;j http://bip.zlotow.pl/ oraz na
tablicy ogloszen przed siedziba ZCAS.
Dokumenty kandydata, ktory zostanie
wytoniony w wyniku naboru zostang
dotaczone do jego akt osobowych w
momencie zatrudnienia.

Dokumenty pozostalych kandydatéw sa
przechowywane, na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach.

Wszelkie informacji w sprawie naboru pod
numerem telefonu: 67 263 22 88 w
godzinach 7.00 — 14-00.

»Regulamin naboru na wolne stanowiska
urzednicze, w tym na kierownicze
stanowiska urzednicze w Zlotowskim
Centrum Aktywnosci Spoleczne;j”
dostepny jest w siedzibie Zlotowskiego
Centrum Aktywnosci Spoleczne;j.




